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DIRECCION REGIONAL DE SALUD MOQUEGUA
RED INTEGRADA SALUD ILO

Nro. 012-2025-GRM-DIRESA-DRISI/DE

Ministerio de Salud

Resolucion Eiecutiva DBirectoral

llo, 23 de enero del 2025

VISTOS: El Expediente Administrativo ]
, que contiene el Memorandum N° 022-2025- -
DIRESA-DRISI/DE, Informe N° 33-2025-GRM/DIRESA/DRISI-DE—URH, InformeZSch Rong-

. 2025-GRM/DIRESA/RSI/ADM/URH-A, SELECC, y;

\ EONSIDERANDO:

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF, de la Direccié
. : cion de la Red Salud
llo, aprobado por Ordenanza Regional N° 007-201 7-CR/GRM, de acuerdo al literal b) del

adrculo 8° como funcionario de la més alta Jerarquia puede expedir Resoluciones
Directorales de su competencia;

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
Remuneraciones del Sector Publico, define a la Carrera Administrativa como un conjunto de
principios, normas y procesos que regulan el ingreso, los derechos y los deberes que
corresponden a los servidores publicos que, con cardcter estable prestan servicios de
naturaleza permanente en la Administracion Puablica, teniendo como objeto la de permitir la
incorporacion de personal idéneo, garantizar su permanencia, asegurar su desarrollo y
promover su realizacion personal en el desemperio del servicio publico,

Que, de conformidad con el articulo 77° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, concordante con el numeral 3.1 del
Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP, aprobado por Resolucién Directoral N° 013-
92-INAP-DNP, se establece que la Designacion consiste en el desempefio de un cargo de
responsabilidad directiva o de confianza por decisién de la autoridad competente en la
misma o diferente entidad, e implica asumir las funciones propias de dicho cargo, asi como
recibir la remuneracion fijada y aprobada en la escala o politica remunerativa de la entidad,

Que, mediante documentos de VISTO, el director ejecutivo de la Red Integrada Salud llo;
comunica que, a partir de la fecha, se da termino a la CPC Reyna Marcelina Mamani Luis,
al cargo de confianza como jefe de Oficina de Administracion, Nivel F-3, CAP N° 045,
designando al CPC César Basilio Rosas Huertas, con la finalidad de dar continuidad a las
actividades inherentes al cargo;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa del Sector Publico y su Reglamento mediante Decreto Supremo N° 005-90-
PCM, Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y en uso de facultades conferidas al director
gjecutivo mediante Resolucion Directoral N° 403-2024-GERESA.MOQ/GRS.




DIRECCION REGIONAL DE SALUD MOQUEGUA
RED INTEGRADA SALUD ILO

Nro. 012-2025-GRM-DIRESA-DRISI/DE

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- DAR TERMINO, a partir de la fecha, Ia designacion efectuada mediante
Resolucién Ejecutiva Directoral N° 224—2024-GRM-DIRESA-DRISI/DE, de fecha 13 de
setiembre del 2024, a la CPC Reyna Marcelina Mamani Luis.

ARTICULO 2°. - DESIGNA R, a partir del 24 de enero del 2025 al CPC César Basilio Rosas
Huertas, con D.N.I. N° 04635945, en el cargo de Jjefe de la Oficina de Administracién, Nivel
F-3, CAP N° 045, conforme a lo expuesto en la parte considerativa de |a presente resolucion.

ARTICULO 3°.- Debiendo, Ia Oficina de Administracién, mediante la Unidad de Recursos
Humanos dar cumplimiento a Jo dispuesto en la Ley 31419,

ARTICULO 4°.- Encargar, a la Unidad de Informatica Telecomunicaciones y Estadistica Ia
publicacién de la presente Resolucién en el Portal Institucional de la Red de Salud llo.
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